PREFEITURA MUNICIPAL DA

SERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SESA)

PRIMEIRA CONVOCAGAO EDITAL N°. 144/2024

A Secretaria Municipal de Saude da Serra convoca os profissionais abaixo
relacionados, classificados no Processo Seletivo Simplificado de cadastro de reserva
para o cargo de Enfermeiro ESF do edital 144/2024. Os interessados deverdo
acessar o)
link:https://prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/portal/processo.aspx?cod_tipo=4
11869 e encaminhar as documentacdes relacionada no Anexo I do edital, no periodo
de_12 de Novembro a 17 de Novembro de 2024.

Onde se |é:

ENFERMEIRO ESF
Classificacdo | Candidato
10 simone fernandes brum dos santos
20 Kamila Tessarolo Velame
30 Jaciele Ferraz Costa Costa
40 REGIANY CARDOSO DOS SANTOS
50 Josiane Aleixo da Silva siqueira
60 MARCIO AURELIO MARQUES DA SILVA
70 GABRIELA ELIZEU RAIMUNDO
80 ELRY CRISTINE NICKEL VALERIO
90 EDINEIA DOS SANTOS
100 Elza Cléa Lopes Vieira
110 Tamille Rodrigues Chaves Resende
120 ANA PAULA DE ARAUJO MACHADO
130 MARISANGELA DE PALMA SILVA
140 Tania de Souza Ferreira
150 HELLEN DANUBIA MACHADO BALBINO BALBINO
160 Rosangela Alvarenga Lima



https://prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/portal/processo.aspx?cod_tipo=411869
https://prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/portal/processo.aspx?cod_tipo=411869
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170 Claudia Araujo de Oliveira Aratjo de Oliveira
189 marcelo nolasco de souza

190 kelly cristina santos

200 Maria de Lourdes Gomes Bastos
210 Marlene Batista

220 Maria Aparecida Oliveira Rolim

230 Arleide Pacheco

240 Sandra Azevedo Valentim

250 ELBA DE PAULO MELO

26° Eunice Ramos Esteves

2709 Maria Aparecida Alves Gaudio

280 SARA RAQUEL CREMA MARTINELLI
290 Nilson Gongalves

300 Rosemary Fernandes Lima Fernandes Lima
310 Odailse Moura Muniz

320 Ivanilda Miranda de Abreu Ferreirra
330 Jonas Elias Rodrigues Zorzal

340 DEBORA SIMOES RANGEL

3509 Edna Luzia furtado

36° Heloisa Maria Limeira de Moura
370 Regina Aparecida

380 Lucineia de Souza Fagundes

390 Sandra Regina da Silva Vita

400 Sunny lady neves santos

410 Josiane Silva

420 Aldair Machado de Alvarenga
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430 Efigénia Rodrigues Correa de Lima Oliveira
440 Lenimar Marques de Souza Freitas

450 Vergimara Chagas Queiroz Mendes

460 Ilson Vidal de Souza Vidal

470 Ana Christina Dos Santos

480 Sandra Cristina Rangel Nascimento dos Passos
490 ADRIANA MOURA

500 FABIANA SAMORA

Os interessados deverdao enviar obrigatoriamente, no periodo definido desta

convocagao, via link

9 toda a documentagdao comprobatéria legivel, somente em formato PDF,

preservando sua forma e conteudo.

N3o serdo aceitos documentos ilegiveis, com rasuras e/ou outros danos que
dificultem a leitura. E de responsabilidade do candidato se atentar para que a

digitalizagao fique legivel.

ATENCAO: A auséncia de abertura de processo eletronico no prazo
estipulado caracteriza a desisténcia ao contrato oferecido;

ATENCAO: Sera eliminado o candidato que abrir processo eletrénico nao
contendo todas as documentacoes exigidas. Portanto, a abertura de mais

de 1 (UM) PROCESSO ELETRONICO causara a desclassificacao IMEDIATA

do candidato.

ATENCAO: A convocagdo nesta etapa ndo assegura ao candidato a sua
contratacao, mas somente a expectativa para comprovacao dos requisitos
declarados no ato da inscrigao.

As duvidas serdo dirimidas junto a Equipe de Processo Seletivo da Divisdo de
Recursos Humanos da SESA, através do telefone: (27) 3245-6115.

PASSO A PASSO PARA ABERTURA DO PROCESSO ELETRONICO:
(FAVOR LER ATENTAMENTE)


https://prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/portal/processo.aspx?cod_tipo=411869
https://prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/portal/processo.aspx?cod_tipo=411869
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® Acessar o link
https://prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/portal/processoldgico?cod tipo=4
11869

e Caso o candidato ja possua login e senha cadastrados no sistema, apos logar,
sera automaticamente direcionado para a Contratacdao Pessoal Saude.

e Caso o candidato ndo possua cadastro no sistema, o mesmo devera realiza-lo.

® Em seguida, devera validar o cadastro realizado, enviando foto do documento
de identidade ou CNH frente e verso e também encaminhar uma selfie
segurando o documento.

® Aguardar o cadastro ser validado, podendo demorar até 24hrs. A confirmagdo
de validagdo, sera enviada para o e-mail informado pelo candidato.

® Apods a validacao o candidato devera retornar ao link
https://prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/portal/processo.aspx?cod tipo=41
1869, e iniciar o processo eletrénico na Secretaria municipal de Saude
SECRETARIA CORRETA PARA ABERTURA DO PROCESSO

ELETRONICO).

e O candidato devera selecionar a opcao Contratacdao Pessoal Saude, para dar
inicio a abertura do processo.

e Caso o candidato ja possua cadastro validado, apds clicar no link, sera
automaticamente direcionado para a Contratacdo Pessoal Saude.

e No resumo da solicitacdo devera conter obrigatoriamente:

e Nome completo do candidato, numero do Edital em que esta participando
do Processo seletivo, nimero da convocacdao em que foi chamado e CARGO
PRETENDIDO.

e Em seguida preencher os formuldrios com documentos pessoais
® Anexar a documentacao solicitada no ANEXO I desta convocacao.
e Finalizar clicando em salvar e protocolar

e Para confirmar abertura do processo de admissdo, a préxima pagina
devera conter nimero do processo gerado em protocolo.

ATENCAO: A ABERTURA DO PROCESSO ELETRONICO EM OUTRA
SECRETARIA (SEGEPLAN/ADMISSAO PESSOAL), desclassificara

automaticamente o candidato.

ANEXO I
DOCUMENTACAO NECESSARIA


https://prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/portal/processológico?cod_tipo=411869
https://prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/portal/processológico?cod_tipo=411869
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1. Comprovante dos Titulos e Experiéncia Profissional atestados na ficha de

inscricao;

Registro Geral - RG;

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Comprovante de situacdo cadastral regular do CPF, emitido pelo site da

Receita Federal:

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/cons

ultapublica.asp;

5. Comprovante de PIS/PASEP (expedido na carteira de trabalho ou declaracao
do Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal ou cartdo cidaddo);

6. Carteira de Trabalho Profissional, onde haja fotografia, nUmero/série, data
de expedicdo, filiacdo, local de nascimento OU Cépia da Carteira de Trabalho
Profissional Digital, onde haja nome civil, data de nascimento, sexo, home
da mae, nacionalidade e CPF;

7. Titulo Eleitoral;

8. Declaracao de Quitacao Eleitoral expedida pelo site www.tse.gov.br;

9. Certificado de reservista (no caso de sexo masculino);

10.Certiddo de Nascimento ou Casamento (se Casado);

11.Certiddo de nascimento dos filhos ;

12.Comprovante de residéncia atualizado (Ultimos 60 dias) em nome do
candidato, conjuge, pai ou mae;

13.Diploma ou certidao de conclusdo de curso de graduagao de nivel superior de
acordo com o cargo pretendido;

14.Diploma ou certidao de conclusdo do ensino médio completo e curso técnico
em enfermagem ou técnico em laboratoério;

15. Historico Escolar (para os cargos de ensino médico e técnico);

hWN

16.Registro do Conselho Regional de Classe - ES;

17.Atestado de Regularidade (Declaracdo de Nada Consta Emitida pelo
Conselho);

18.Cartdo de Vacina Atualizado (Dupla Adulta/Hepatite B);

19.Atestado de Aptiddo Fisica e Mental emitido por Médico do Trabalho
(Validade 60 dias);

20.Atestado de bons antecedentes criminais (apenas os expedidos pela Policia
Civil)
https://ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes/xhtml/pesquisaantecedentes.jsf

21.Uma Foto 34;

22. Comprovante de Conta Corrente - Banestes, Banco do Brasil ou CEF
(quando houver);

23. Certiddo negativa da Justica Estadual «civel (12 instancia):
https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAQ
PESQUISA.cfm;

certidao negativa da  Justica Estadual civel (22 instancia):

https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPES

QUISA.cfm;

24.Certiddo negativa da Justica Estadual Criminal (12 instancia):
https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAO
PESQUISA.cfm;

certiddo negativa da Justica Estadual Criminal (22 instancia):

https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPES

QUISA.cfm;

25.Anexar qualificagdo cadastral
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;



https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp
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26. Certidao negativa/positiva de débitos com o Recursos Humanos, referente
a vencimentos, emitida pela SEGEPLAN/RH:
https://servidor.serra.es.gov.br/#!/publico/certidao/solicitar ;

27.Declaracao de Imposto de Renda.

Leia-se:
ENFERMEIRO ESF
Classificagdao | Candidato
10 simone fernandes brum dos santos
20 Kamila Tessarolo Velame (PCD)
30 Jaciele Ferraz Costa Costa
40 REGIANY CARDOSO DOS SANTOS
650 Flavia Endlich Pereira Bastos Lopes (PCD)
50 Josiane Aleixo da Silva siqueira
60 MARCIO AURELIO MARQUES DA SILVA
70 GABRIELA ELIZEU RAIMUNDO
80 ELRY CRISTINE NICKEL VALERIO
90 EDINEIA DOS SANTOS
100 Elza Cléa Lopes Vieira
110 Tamille Rodrigues Chaves Resende
120 ANA PAULA DE ARAUJO MACHADO
130 MARISANGELA DE PALMA SILVA
140 Tania de Souza Ferreira
150 HELLEN DANUBIA MACHADO BALBINO BALBINO
160 Rosangela Alvarenga Lima
170 Claudia Araujo de Oliveira Aratjo de Oliveira
189 marcelo nolasco de souza
190 kelly cristina santos
200 Maria de Lourdes Gomes Bastos



https://servidor.serra.es.gov.br/#!/publico/certidao/solicitar
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1120 PATRICIA ALMEIDA BARROS (PCD)
210 Marlene Batista

220 Maria Aparecida Oliveira Rolim

230 Arleide Pacheco

240 Sandra Azevedo Valentim

250 ELBA DE PAULO MELO

26° Eunice Ramos Esteves

270 Maria Aparecida Alves Gaudio

280 SARA RAQUEL CREMA MARTINELLI
290 Nilson Gongalves

300 Rosemary Fernandes Lima Fernandes Lima
310 Odailse Moura Muniz

320 Ivanilda Miranda de Abreu Ferreirra
330 Jonas Elias Rodrigues Zorzal

340 DEBORA SIMOES RANGEL

3509 Edna Luzia furtado

36° Heloisa Maria Limeira de Moura
370 Regina Aparecida

380 Lucineia de Souza Fagundes

390 Sandra Regina da Silva Vita

400 Sunny lady neves santos

1210 Fernanda Melo Fernandes (PCD)
410 Josiane Silva

420 Aldair Machado de Alvarenga

430 Efigénia Rodrigues Correa de Lima Oliveira
440 Lenimar Marques de Souza Freitas




PREFEITURA MUNICIPAL DA

SERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SESA)

450 Vergimara Chagas Queiroz Mendes

460 Ilson Vidal de Souza Vidal

470 Ana Christina Dos Santos

480 Sandra Cristina Rangel Nascimento dos Passos
490 ADRIANA MOURA

500 FABIANA SAMORA

Os interessados deverdo enviar obrigatoriamente, no periodo definido desta
convocagao, via link

https://prefeiturasempapel.serra.es.qgov.br/portal/processo.aspx?cod tipo=41186

9 toda a documentagdao comprobatéria legivel, somente em formato PDF,

preservando sua forma e conteudo.

N3o serdo aceitos documentos ilegiveis, com rasuras e/ou outros danos que
dificultem a leitura. E de responsabilidade do candidato se atentar para que a
digitalizacao figque legivel.

ATENCAO: A auséncia de abertura de processo eletronico no prazo
estipulado caracteriza a desisténcia ao contrato oferecido;

ATENCAO: Sera eliminado o candidato que abrir processo eletrénico nao
contendo todas as documentacoes exigidas. Portanto, a abertura de mais

de 1 (UM) PROCESSO ELETRONICO causara a desclassificacao IMEDIATA

do candidato.

ATENCAO: A convocacdo nesta etapa ndo assegura ao candidato a sua
contratacao, mas somente a expectativa para comprovacao dos requisitos
declarados no ato da inscrigao.

As duvidas serdo dirimidas junto a Equipe de Processo Seletivo da Divisdo de
Recursos Humanos da SESA, através do telefone: (27) 3245-6115.

PASSO A PASSO PARA ABERTURA DO PROCESSO ELETRONICO:
(FAVOR LER ATENTAMENTE)


https://prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/portal/processo.aspx?cod_tipo=411869
https://prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/portal/processo.aspx?cod_tipo=411869
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® Acessar o link
https://prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/portal/processolégico?cod tipo=4
11869

e Caso o candidato ja possua login e senha cadastrados no sistema, apos logar,
sera automaticamente direcionado para a Contratacdo Pessoal Saude.

e Caso o candidato ndo possua cadastro no sistema, o mesmo devera realiza-lo.

e Em seguida, devera validar o cadastro realizado, enviando foto do documento
de identidade ou CNH frente e verso e também encaminhar uma selfie
segurando o documento.

e Aguardar o cadastro ser validado, podendo demorar até 24hrs. A confirmacdo
de validacdo, sera enviada para o e-mail informado pelo candidato.

® Apods a validagao o} candidato deverd retornar ao link
https://prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/portal/processo.aspx?cod tipo=41
1869, e iniciar o processo eletrénico na Secretaria municipal de Saude
SECRETARIA CORRETA PARA ABERTURA DO PROCESSO

ELETRONICO).

e O candidato devera selecionar a opcao Contratacdao Pessoal Saude, para dar
inicio a abertura do processo.

e Caso o candidato ja possua cadastro validado, apds clicar no link, sera
automaticamente direcionado para a Contratacao Pessoal Saude.

e No resumo da solicitagdo devera conter obrigatoriamente:

e Nome completo do candidato, nimero do Edital em que esta participando
do Processo seletivo, nUmero da convocacdao em que foi chamado e CARGO
PRETENDIDO.

® Em seguida preencher os formuldrios com documentos pessoais
e Anexar a documentacgao solicitada no ANEXO I desta convocacao.
e Finalizar clicando em salvar e protocolar

e Para confirmar abertura do processo de admissao, a préxima pagina
devera conter numero do processo gerado em protocolo.

ATENCAO: A ABERTURA DO PROCESSO ELETRONICO EM OUTRA
SECRETARIA (SEGEPLAN/ADMISSZ\O PESSOAL), desclassificara

automaticamente o candidato.

ANEXO I
DOCUMENTACAO NECESSARIA

28.Comprovante dos Titulos e Experiéncia Profissional atestados na ficha de
inscricao;


https://prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/portal/processológico?cod_tipo=411869
https://prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/portal/processológico?cod_tipo=411869
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29.Registro Geral - RG;

30.Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

31.Comprovante de situacdao cadastral regular do CPF, emitido pelo site da
Receita Federal:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/cons
ultapublica.asp;

32.Comprovante de PIS/PASEP (expedido na carteira de trabalho ou declaragao
do Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal ou cartdo cidadao);

33.Carteira de Trabalho Profissional, onde haja fotografia, nUmero/série, data
de expedicdo, filiacdo, local de nascimento OU Cépia da Carteira de Trabalho
Profissional Digital, onde haja nome civil, data de nascimento, sexo, nome
da mae, nacionalidade e CPF;

34.Titulo Eleitoral;

35.Declaragdo de Quitacao Eleitoral expedida pelo site www.tse.gov.br;

36. Certificado de reservista (no caso de sexo masculino);

37.Certidao de Nascimento ou Casamento (se Casado);

38.Certidao de nascimento dos filhos ;

39.Comprovante de residéncia atualizado (Ultimos 60 dias) em nome do
candidato, conjuge, pai ou mae;

40.Diploma ou certiddo de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior de
acordo com o cargo pretendido;

41.Diploma ou certiddo de conclusdo do ensino médio completo e curso técnico
em enfermagem ou técnico em laboratoério;

42.Histérico Escolar (para os cargos de ensino médico e técnico);

43.Registro do Conselho Regional de Classe - ES;
44.Atestado de Regularidade (Declaracdo de Nada Consta Emitida pelo

Conselho);
45.Cartao de Vacina Atualizado (Dupla Adulta/Hepatite B);
46.Atestado de Aptidao Fisica e Mental emitido por Médico do Trabalho

(Validade 60 dias);

47.Atestado de bons antecedentes criminais (apenas os expedidos pela Policia
Civil)
https://ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes/xhtml/pesquisaantecedentes.jsf

48.Uma Foto 34;

49. Comprovante de Conta Corrente - Banestes, Banco do Brasil ou CEF
(quando houver);

50. Certiddo negativa da Justica Estadual civel (12 instancia):
https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAQ
PESQUISA.cfm;

certiddo  negativa da  Justica  Estadual civel (22 instancia):

https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPES

QUISA.cfm;

51.Certiddo negativa da Justica Estadual Criminal (12 instancia):
https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAQ
PESQUISA.cfm;

certiddo negativa da Justica Estadual Criminal (22 instancia):

https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPES

QUISA.cfm;

52.Anexar qualificagao cadastral
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;
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53. Certidao negativa/positiva de débitos com o Recursos Humanos, referente
a vencimentos, emitida pela SEGEPLAN/RH:
https://servidor.serra.es.gov.br/#!/publico/certidao/solicitar ;

54.Declaracao de Imposto de Renda.

Serra, 12 de Novembro de 2024

FERNANDA COIMBRA MOTA DA SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA


https://servidor.serra.es.gov.br/#!/publico/certidao/solicitar

